LISTADO DE ASISTENTES

MINISTERIO DE AMBIENTE Y MAD@E
DESARROLLO SOSTENIBLE Proceso: Administracion del Sistema Integrado de Gestion grado de Gestién
Version: 7 Vigencia: 06/10/2022 Cadigo: F-E-SIG-05

LUGAR: __Plataforma Teams

FECHA: __09 de octubre 2023 HORA: __09:00 am - 11:00 am

TEMA: Grupo Facilitador OMEC

PRESIDE:

DBBSE - Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sotenible

EQUIPO ACOMPANANTE: ___Fundacion Natura e Instituto Humboldt

TELEFON

N ENTIDAD / CORREO ASISTENCIA
NOMBRES CARGO DEPENDENCIA (o]} 2 FIRMA
° MUNICIPIO CELULAR ELECTRONICO PRESENCIAL | VIRTUAL
. subdirecto N 31068975
1 | Sandra Galan Rpdriguez F. Natura ra tecnica Directiva 43 sgalan@natura.org.co X SGGR
2 | Olga Lucia Ndfiez Izquierdo Amble'nte /| Contratist DBBSE 32348428 | OLNunez@minambient . OLNI
Bogota a 08 e.gov.co
3 | Luis Santiago Castillo Martinez Inst. Humboldt :)nrvestlgad CSBN 21340728 I(;::stlllo@humboldt.org. X Lsc
Minesterio de NRS
4 | Natalia Rodriguez Santos Ambiente y | Contratist DBBSE 31086946 | nrodriguezs@minambi X
Desarrollo a 63 ente.gov.co
Sostenible
5
6
7
8
9
1
0
1
1

Los datos personales seran tratados de acuerdo con la politica de proteccién de datos personales establecida por la entidad la cual podra ser consultada a través del MADSIGestion en el documento con cddigo “DS-E-GET-
01" 0 en el link https://lwww.minambiente.gov.co/politica-de-proteccion-de-datos-personales/ de conformidad con lo definido por la Ley 1581 de 2012 y el Decreto Reglamentario 1377 de 2013.
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